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Manufacturers may discontinue items without notice. Some items ship
directly from our warehouse, others ship from the manufacturer. Items
may arrive at different times. We will notify you if there is any
problem with the item(s) you order. 

If you order 3 (or more) items that total 150 points (or more) you
receive a free prize! Your free prize will automatically be sent to you
with your order. It’s another way for us to say “Thanks for a job well
done!”

96% of all orders ship in six weeks. If your order hasn’t arrived and
it’s been over 6 weeks, please email us at:
aaooee@@iinncceenntt ii vveessoonnll iinnee.. ccoomm.

IIFF YYOOUU DDOONN’’TT TTEELLLL UUSS WWEE WWOONN’’TT KKNNOOWW!!  
(Please do not contact us until it has been over 6 weeks.)
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RREEMMEEMMBBEERR::
TToo  ppllaaccee  aann  oorrddeerr::

1 Collect your points together. If you have points on account from the SmartCard
hotline or the You Did It Right! hotline please write your employee number
beside your name on the order form and the phone number that you entered
when you called the hotline.

2 Select an item(s) from the Award of Excellence Catalog or Online at
www.incentivesonline.com

3 Use the price list that comes with your catalog (if you don’t have a price list
please contact your program coordinator).

4 Double check that you have enough points to order the item(s) you have chosen.

5 Fill out the order form completely (Be sure to give us your street address to ship
your gift to — we can’t send it to a PO Box).

6 If you are sending scratch-offs, attach them to a sheet of paper and send them
in a method that can be traced and insured since lost or stolen points cannot be
replaced. 

7 Send your points and order form to: 

TThhee  AAwwaarrdd  OOff  EExxcceelllleennccee  GGiifftt  CCeenntteerr
PO Box 21279
Columbia, SC 29221

Please complete the survey below and you will be entered into the monthly drawing for an iPod! (All results will be kept anonymous. 

1. This company works hard to ensure I feel respected for my contributions, talents, and skills. (Circle your answer below for each question)
Strongly Disagree Strongly Agree
1 2 3 4 5 Comments: _________________________________________________________________

2. In this company, recognition for a job well done is given fairly and consistently. (It's not "who you know" but how you perform.)
Strongly Disagree Strongly Agree
1 2 3 4 5 Comments: _________________________________________________________________

3. I understand how my performance contributes to the company's goals.
Strongly Disagree Strongly Agree
1 2 3 4 5 Comments: _________________________________________________________________

4. In the past 6 - 8 months, I have received positive feedback and recognition when I have accomplished my goals or gone "above and beyond." 
Strongly Disagree Strongly Agree
1 2 3 4 5 Comments: _________________________________________________________________

5. In this company, we don't just talk about teamwork…we rely on a shared sense of responsibility to get the job done. 
Strongly Disagree Strongly Agree
1 2 3 4 5 Comments: __________________________________________________________________

6. Employees tend to perform better when they feel appreciated and respected for their contributions.
Strongly Disagree Strongly Agree
1 2 3 4 5                       Comments: __________________________________________________________________ 

YOUR COMPANY:  (SU COMPANIA) EMPLOYEE NUMBER:  (NUMERO DE EMPLEADO)

NAME: (NOMBRE)

STREET: (CALLE)  PLEASE GIVE US YOUR STREET ADDRESS - WE CAN’T SHIP TO A P.O. BOX. 

CITY:  (CIUDAD) STATE: (ESTADO) ZIP: (CODIGO POSTAL)

DAYTIME PHONE NUMBER:  (NUMERO DE TELEFONO EL DIA)

HOME PHONE NUMBER:  (NUMERO DE TELEFONO EN LA CASA)

QTY
CANTIDAD

ITEM #
ARTICULO

DESCRIPTION
DESCRIPCION

POINTS
NEEDED
PUNTOS

NECESARIOS

If your order totals 150 points AND you order 3 or more items you will
receive a free bonus prize!!!  You don’t have to do a thing!  Your free prize
will automatically be sent to you with your order.  It’s yet another way for

us to say “Thanks for a job well done.  

Si su pedido suma un total de 150 puntos y solicita 3 o mas articulos usted
recibira gratis una bonificacion!!!  No tiene que hacer nada!  Su premio
gratis le sera enviado automaticamente con su pedido.  Es otra manera

que tenemos para decir “Gracias por un trabajo bien hecho!”

For AOE Use Only - please do not write here.
DtRcvd______________________________
Ckdby_______________________________
PntsTtl______________________________
OrdNmbr____________________________

Before you fill out this order form, please be sure to read the instruction page. Thank you!

Mail to: The Award of Excellence Gift Center • PO BOX 21279 • Columbia, SC 29221

Total - 165 Points
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us to say “Thanks for a job well done.  

Si su pedido suma un total de 150 puntos y solicita 3 o mas articulos usted
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Los fabricantes pueden descontinuar algunos artículos sin aviso previo.
Algunos artículos serán enviados directamente de nuestras bodegas,
otros son enviados por el fabricante. Los artículos pueden llegar en días
y/o paquetes diferentes. Nosotros le notificaremos si hay algún proble-
ma con el/los articulo/s de su orden.  
Si su orden tiene 3 o mas artículos con un total de 150 puntos o mas,
usted recibirá un premio gratis. Su premio gratis será enviado automáti-
camente con su orden. Esto es solo otra forma de decirle “Gracias por
un trabajo bien hecho!”
96% de todas las órdenes serán enviadas en seis semanas. Si su orden
no ha llegado después de seis semanas, por favor comuníquese con
nosotros a través del correo electrónico al: aoe@ incentivesonline.com.

¡¡SSII UUSSTTEEDD NNOO NNOOSS DDIICCEE,,  NNOOSSOOTTRROOSS NNOO SSAABBRREEMMOOSS!!  
(Por favor no se comunique con nosotros hasta que hayan pasado por lo

menos seis semanas)

RREECCUUEERRDDEE::
PPaarraa  hhaacceerr  uunnaa  oorrddeenn::

1 Recolecte todos los puntos. Si usted tiene puntos acumulados de la línea de la
tarjeta inteligente (Smart Card) o de la línea ¡Lo hiciste bien! (You did it right!)
por favor escriba su número de empleado al lado de su nombre en la forma
de orden y el numero de teléfono que nos dio o marco cuando llamo la línea
caliente.  

2 Seleccione un articulo del catalogo de premios a la excelencia o en el Internet
en ww ww ww..iinncceenn tt iivv eessoonn ll iinnee..ccoomm

3 Use la lista de precios que viene con su catalogo. (Si no tiene una lista de
precios por favor comuníquese con el coordinador del programa.)

4 Asegúrese de tener suficientes puntos para ordenar el/los artículos escogidos. 

5 Llene la forma de orden completamente. (Asegúrese de darnos la dirección de
su casa para poderle enviar el regalo por correo – No podemos mandar
paquetes a direcciones de apartado postal-PO Box)

6 Si esta enviando juegos de raspar, adjúntelos a una hoja de papel y envíelos a
través de un método de correo que pueda ser remontado y asegurado puesto
que los puntos perdidos o robados no pueden ser substituidos.

7 Envíe sus puntos y forma de orden a: 

TThhee  AAwwaarrdd  OOff  EExxcceelllleennccee  GGiifftt  CCeenntteerr
PO Box 21279
Columbia, SC 292216
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